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ALYTAUS RAJONO SAVIVALDYBĖS BUTRIMONIŲ GIMNAZIJOS 2015-2019 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANO ATASKAITA

	Eil. Nr.
	Priemonė
	Vykdymo laikas
	Laukiami rezultatai
	Rezultatas

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	5.1. 
	Teisės aktų nustatyta tvarka registruoti nusišalinusius (nušalintus) nuo pavesto darbo (užduoties) atvejus
	Nuolat
	Asmenims nusišalinus nuo pavesto darbo ar užduoties svarstant klausimus ir priimant sprendimus tais atvejais, kai kyla viešųjų ir privačių interesų konfliktas, bus užtikrintas priimamų sprendimų skaidrumas, sumažinta  tarnautojų galimybė pasinaudoti tarnybine padėtimi siekiant naudos sau ar artimiems asmenims
	

	5.2.
	Teikti rašytines rekomendacijas tarnautojams dėl nusišalinimo nuo atitinkamų klausimų svarstymo ir sprendimų priėmimo
	Nuolat
	Esant rekomendacijoms, kokiais atvejais tarnautojai privalo nusišalinti, tarnautojams bus aišku, kokiais atvejais jie privalo nusišalinti nuo atitinkamų klausimų svarstymo ir sprendimų priėmimo ir atsakys, jei kiltų viešųjų ir privačių interesų konfliktas
	

	5.3. 
	Vykdyti asmenų, siekiančių eiti valstybės ar Savivaldybės įstaigose ir įmonėse, priėmimo į pareigas tikrinimo tvarką, vadovaujantis LR korupcijos prevencijos įstatymo 9 straipsniu
	Prieš skiriant į pareigas
	Asmenys į vadovaujančias pareigas bus priimami juos patikrinus Specialiųjų tyrimų tarnybai, todėl prieš priimant bus akivaizdu, ar asmens reputacija nėra priekaištinga
	

	6.1. 
	Tirti gaunamą informaciją apie galimai korupcinę Alytaus rajono savivaldybės tarybos narių, savivaldybės administracijos padalinių valstybės tarnautojų ir darbuotojų ir Alytaus rajono savivaldybei pavaldžių įstaigų ir įmonių darbuotojų veiklą
	Nuolat
	Ištyrus gaunamus pranešimus apie galimai korupcinę 6.1 priemonėje nurodytų asmenų veiklą, bus išsiaiškinta, ar asmenys nėra padarę korupcinio pobūdžio veikų ir ar minėti asmenys yra nepriekaištingos reputacijos
	

	6.2.
	Pranešti teisėsaugos institucijoms pagal kompetenciją apie galimai korupcinę veiklą, jei kyla pagrįstų įtarimų dėl galimai nusikalstamos ar turinčios baudžiamojo nusižengimo požymių veikos įvykdymo

	Nuolat
	Padės užtikrinti kvalifikuotą galimai nusikalstamų ar baudžiamojo nusižengimo požymių turinčių veikų tyrimą
	

	7.1. 
	Alytaus rajono savivaldybėje pavaldžiose įstaigose ir įmonėse sudaryti galimybes pateikti gyventojams anonimines anketas apie korupcinio pobūdžio apraiškas savivaldybėje, įstaigose ar 
įmonėse

	Nuolat
	Sudaryta galimybė Alytaus rajono savivaldybei pavaldžių įstaigų ar įmonių interneto tinklalapiuose bei įstaigų ar įmonių patalpose pateikti gyventojams anonimines anketas apie korupcijos apraiškas
	 Gimnazijos bendruomenės nariai informuoti, kad apie pastebėtus nesąžiningus darbuotojus gali teikti informaciją telefonais, bei klausimus bei pastebėjimus pateikti gimnazijoje esančioje dėžutėje.

	7.3. 
	Užtikrinti galimybę asmenims anonimiškai pranešti apie korupcines apraiškas savivaldybėje ar jai pavaldžiose įmonėse ir įstaigose telefonu ir elektroniniu paštu
	Nuolat



	Išanalizavus gautus pranešimus, bus galima reaguoti į galimai korupcinio pobūdžio veikas, jas tirti, o esant pagrindui – perduoti medžiagą kompetentingoms institucijoms

	Telefoninių ir elektroninių pranešimų, susijusių su pranešimais apie korupcijos apraiškas, gauta nebuvo.

	7.5.
	Visose savivaldybių įstaigų interneto svetainėse įdėti reklaminius skydelius (banerius) su nuoroda, kur kreiptis susidūrus su korupcijos apraiškomis
	2015-12-31
	Visuomenė bus nukreipiama į institucijas, kurioms gali pranešti apie korupcijos apraiškas tiesiogiai
	 Mokyklos internetinėje svetainėje pateikta korupcijos prevencijos programos priemonių įgyvendinimo planas ir kitos nuorodos
http://www.butrimoniumokykla.lt/index.php?option=com_content&view=article&id=103&Itemid=85

	8.1.
	Skelbti viešai – Alytaus rajono savivaldybės, jai pavaldžių įmonių ar įstaigų tinklalapiuose informaciją apie patvirtintas korupcijos prevencijos programas, atsakingų už korupcijos prevenciją ir kontrolę asmenų kontaktus
	Nuolat







	Visuomenė bus supažindinta su vykdomomis korupcijos prevencijos priemonėmis, galės aktyviau dalyvauti antikorupcijos veikloje
	Korupcijos prevencijos planas skelbiamas gimnazijos interneto svetainėje butrrimoniumokykla.lt


	8.2.
	Skelbti viešai – Alytaus rajono savivaldybės, jai pavaldžių įmonių ar įstaigų tinklalapiuose informaciją apie  įgyvendintas korupcijos prevencijos priemones
	Per savaitę nuo atitinkamos korupcijos prevencijos priemonės įvykdymo
	Visuomenė bus supažindinta su vykdomomis korupcijos prevencijos priemonėmis, galės aktyviau dalyvauti antikorupcijos veikloje
	 Korupcijos prevencijos ataskaita skelbiama gimnazijos interneto svetainėje butrrimoniumokykla.lt


	9.1. 
	Organizuoti švietimo įstaigose pamokas, seminarus, susitikimus su institucijų, vykdančių korupcijos prevenciją, atstovais bei kitus renginius, skirtus korupcijos prevencijai
	2015-2019
	Moksleiviai ir ugdytiniai bus supažindinti su korupcijos samprata, jos pasireiškimo galimybėmis, kovos su korupcija būdais ir priemonėmis. Tai leis formuoti nepakantų požiūrį į korupcijos reiškinį jau ugdymo įstaigoje vaikams ir jaunimui
	Antikorupcinio švietimo programa integruojama į dorinio (etikos)  ir pilietinio ugdymo pamokose. Klasių auklėtojai korupcijos prevencijos temas integruoja į klasių auklėtojų valandėles. I-IVg  klasių mokiniai laikė Konstitucijos egzaminą.


	10.1. 
	Organizuoti seminarus ir kursus įstaigų ir įmonių darbuotojams ir tarnautojams korupcijos prevencijos klausimais
	2015-2019
	Darbuotojai ir tarnautojai bus supažindinti su korupcijos prevencijos būdais, priemonėmis ir vengs galimų korupcijos pasireiškimo apraiškų jų veikloje
	Darbuotojai supažindinti su korupcijos prevencijos programa, aptarti galimi korupcijos prevencijos atvejai.

	10.2. 
	Užtikrinti, kad Alytaus rajono savivaldybei pavaldžių įstaigų ir įmonių darbuotojai ir tarnautojai būtų pasirašytinai supažindinti su įstaigoje / įmonėje priimtais dokumentais, susijusiais su atitinkamų teisių ir pareigų nustatymu korupcijos prevencijos ir viešųjų ir privačių interesų derinimo srityse
	Nuolat
	Darbuotojai ir tarnautojai bus supažindinti su jų teises ir pareigas korupcijos prevencijos ir viešųjų ir privačių interesų derinimo srityje nustatančiais teisės aktais
	Darbuotojai  pasirašytinai supažindinami su pareigybių aprašymais, mokytojų darbo krūvio paskirstymu
( tarifikacijomis),
gimnazijoje priimtais dokumentais, susijusiais su atitinkamų teisų ir pareigų nustatymu korupcijos prevencijos ir viešųjų bei privačių interesų derinimo srityje. 







Ataskaitą parengė											Dalia Adžgauskienė, 
atsakinga už korupcijos prevencijos programos
[bookmark: _GoBack]  įgyvendinimo  organizavimą ir kontrolės vykdymą


