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DARBO GRUPES PLANAS 2021 METAMS

BENDRA SITUACIJOS ANALIZE

STIPRYBES
*Gimnazijoje  profesinio  orientavimo ir
karjeros ugdymo veiklai skirtas 29 kabinetas.
*Taikoma UK turinio jvairove (formaliajame
ugdyme integruojama UK programa).
* Organizuojant neformalyj; Svietimg bei
kultiring pazinting veiklg derinama su karjeros
pazintiniais ir informaciniais vizitais.
* Aktyvéja Alytaus r. Butrimoniy gimnazijos
,» Levy klasé®.
*Vis daugiau
aplinkoje.

renginiy vyksta virtualioje

SILPNYBES

*Gimnazijoje néra UK specialisto pareigybés.
Darbo apimtys labai issiplété, o uz profesinj
orientavimg ir karjeros ugdyma atsakingam
mokytojui skirta 0,05 etato.

* Daugiausia profesinio orientavimo ir karjeros
ugdymo darby tenka klasés vadovams,
mokytojams dalykininkams, néra talkinanciy
karjeros konsultanty (padedanciy, o ne
inspektuojanciy partneriy).

* Mokiniy tévai per mazai domisi savo vaiky
karjeros galimybémis, nedalyvauja
organizuojamuose tévy Svietimui skirtuose
renginiuose, tévy abejingumas lemia ir vaiky
pasirinkimg.

GALIMYBES
*Naudotis UK sistema, kurig jgyvendinat
padedama mokiniams ugdytis karjeros
valdymo kompetencijas.
* Taikyti UK turinio jvairove (formaliajame
ugdyme integruoja UK programa).
* Organizuojant neformalyj; Svietimg bei
kultiiring paZinting veiklg derinti su karjeros
pazintiniais ir informaciniais vizitais, naudotis
Ugdymo karjerai renginiy organizatoriy
1éSomis, jeigu tokiy bina.
*Besikuriantis ,,Tévy talenty bankas“ dalinsis
su mokiniais geraja gyvenimo bei profesinés
veiklos patirtimi, skatins mokinius ugdytis
vertybines nuostatas savarankiskam
gyvenimui.

GRESMES

*Mazy miesteliy ir kaimy mokiniy tévy
nedarbas, kiti negatyviis pavyzdziai vaikams,
augantiems socialinés atskirties Seimose,
formuoja atsainy pozitirj j karjeros galimybes
bei nuostatg mokytis visg gyvenima.

* 1 Bendryjy ugdymo programy turinj
integruojama labai daug jvairiy programy,
todél sudétinga efektyviai integruoti ugdymo
karjerai programa.




Tikslai:

1. Padéti kiekvienam mokiniui sgmoningai rinktis tinkamas tolimesnio mokymosi arba
jsidarbinimo galimybes, sudarant salygas jgyti karjeros kompetencijy, mokantis bei
dalyvaujant pazintiniuose, patyriminiuose bei profesinio veiklinimo uzsi€émimuose.

2. Ugdyti nuostatas mokytis visg gyvenima, ugdyti asmeniui reikSmingg saviraiskos ir
darbo patir¢iy seka, geb¢jima naudotis skaitmeninémis priemonémis.

UZdaviniai:

“ Organizuoti maziausiai po vieng profesinio veiklinimo bei paZintinius, patyriminius

vizitus 5-8 bei I-IV g klasiy mokiniams.

" Koordinuoti Ugdymo karjerai programos, patvirtintos LR SMM 2014-01-15 jsakymu
Nr. V-72, jgyvendinimg pradiniame, pagrindiniame ir viduriniame ugdyme, konsultuoti
mokytojus bei klasiy vadovus.

Funkcijos:

“ Organizuoja profesinj $vietima mokykloje mokiniams, jy tévams, klasiy vadovams ir
kitiems pedagogams.

“ Informuoja bendruomene apie karjeros ugdymo veiklas, teikia informacija gimnazijos
svetaingje, skelbimy lentoje, el. dienyne, spaudoje.

*29 kab. teikia medziaga apie profesijas bei mokslo jstaigas, sistemina literatiira,
bendradarbiauja su klasiy vadovais, teikia reikalingas konsultacijas.

“ Nuolat supazindina mokinius su karjeros galimybiy pasiiila, bendradarbiauja su
socialiniais partneriais, darbdaviais, universitetais, kolegijomis, profesinio rengimo centrais,
vykdo svietéjiska veikla (klasiy valandélés, tévy susirinkimai).

*Pildo Ugdymo karjeros ataskaita UKSIS sistemoje.

Principai:

* Prieinamumo — prieinama kiekvienam asmeniui, uztikrinant lygias galimybes.

* Nesaliskumo — kiekvienas asmuo laisvai pasirenka ir prisiima asmenine atsakomybe

uz pasirinktus sprendimus.

“ Individualizavimo — karjeros ugdymo paslaugas teikti atsizvelgiant j individualy
asmens poreik].

* Kokybés —kokybiska paslaugy teikimo kultiira.



Veiklos planas

Eil.

Nr. Veiklos turinys Data Atsakingas
Atnaujinti informacija apie karjeros teikimo galimybes | Nuolat bei D. GeceviCiené .

1. gimnazijos svetainéje. pagal poreikj Simanskiené

2. Teikti metoding pagalba jgyvendinant karjeros programa, | II pusmecio D. Geceviciené
integruojant | klasiy vadovy darbg bei visy mokomuyjy | pradzia V. Mielaikiené
dalyky planus.

3. Bendradarbiaujant su karjeros centru jaunimui ,,Karjeras | Geguzé- R. Bal¢itiniené
suorganizuoti po vieng profesinio orientavimo ir | birzelis V. Mielaikiené
informavimo uzsiémima I-1I gimnaziniy klasiy mokiniams

4. Organizuoti  1I-IV  gimnaziniy klasiy mokiniams | Lapkritis- R. Jablonskiené
informacinius susitikimus su karjeros galimybémis Krasto | gruodis D. Adzgauskiené
apsaugos tarnyboje bei Lietuvos kariuomengje.

I-IV g klasiy mokiniams organizuoti karjeros planavimo | par mokslo R. Bal¢iiinienée

5. renginius siekiant suteikti informacijos apie galimybes | metus V. Mielaikiené
pasirenkant tolimesnj mokymosi kelig universitetuose, J. Menseviciené
kolegijose, profesinio rengimo centruose arba ieskant D. Geceviciené
darbo. D. AdZgauskiené

6. Pagal gimnaziniy klasiy mokiniy poreikj konsultuoti | Per mokslo J. Poliakiené
mokinius, kaip naudotis AIKOS, Mukis.It ir kitomis | metus R. Jablonskiené
internetinémis svetainémis.

7. Organizuoti pedagoging psichologing pagalbg karjeros | Per mokslo I.Rakauskiené
ugdymo klausimais specialiyjy poreikiy mokiniams bei jy | metus Klasiy vadovai
Seimoms.

8. Sudaryti sglygas mokytojams ir klasiy vadovams | Per mokslo V. Valvonis
dalyvauti karjeros ugdymo ir profesinio orientavimo | metus
kvalifikaciniuose seminaruose.

Organizuoti I-IV gimnaziniy klasiy mokiniy susitikimus | Vasaris- D. Geceviciené

Q. su socialiniais partneriais. birzelis I-IV. g  Kklasiy

vadovai
10. Susitikimai - diskusijos (kontaktiniai ir nuotoliniai) su | Per mokslo D. Geceviciené
jvairiy profesijy atstovais, buvusiais mokiniais metus V. Mielaikiené
Dalyky mokytojai
Nuolat, pagal
11. Informacijos apie atviry dury dienas jmonése ir mokymosi | naujos D. Geceviciené
Jstaigose sklaida gimnazijos internetiniame puslapyje. informacijos I. Simanskiené
gavimag
12. Patyriminiy, paZintiniy bei karjeros veiklinimo uZzsiémimy | Pagal klasiy
Salies ir miesto Jstaigose organizavimas, | vadovy V. Mielaikiené
bendradarbiaujant su ,,Tévy klase®, ,,Tévy talenty banku®. | planus Klasiy vadovai
13. Vykdant kultiiring pazinting veiklg integruoti pazintinius, | Per mokslo V. Mielaikiené
patyriminius UK uzsi€émimus. metus Klasiy vadovai
14. Klasiy valandélés ugdymo karjerai temomis. Per mokslo Klasiy vadovai

metus




15. Ataskaita Mokytojy tarybos posédyje. Gruodis D. Geceviiené
16. | Bendradarbiavimas su tévais, lankymasis jy darbovietése. Per mokslo | Klasiy vadovai
metus
17. | Mokiniy karjeros plany rengimas 5-8, I-IV g klasése. Rugséjis D. Geceviciené
18. | Duomeny teikimas UKSIS administratoriui. Per mokslo | V. Mielaikiené
metus
19. | Karjeros dienos organizavimas: ,,4KK 5 val. modulis | Rugséjis-spalis | E. Simanaviciené
mokiniams*. Klasiy vadovai
Profesinio orientavimo ir karjeros paslaugy darbo grupé
Grupés vadoveé Dana Geceviciené
SUDERINTA SVARSTYTA
Gimnazijos taryboje Mokytojy tarybos posédyje
2021- 2021-
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